
 

 

 

 

 

 

 

 

参加のおすすめ 

人材不足といわれる時代に採用を成功させるため様々な取り組みが行

われていますが、思ったような採用ができていない現状があるようです。

採用活動で特に重要なことは「ほしい人材をたくさん集める」ことがで

きるか否です。採用の実情や採用市場の流れを理解して魅力的な求人情

報とはどのような情報なのか知り、求める人材に関心をもってもらえる

求人票を作成することが成果へと結びつきます。 

本研修では、特に新卒採用を想定して、演習を交えて魅力的な求人情

報と求める人材に関心をもってもらえる求人票の作り方を学びます。 

ねらい、ポイント 
 

１．ほしい人材がたくさん応募してもらえる取り組み方を学ぶ 

２．応募が増える求人票作成のポイントがわかる 

３．今後の改善点がわかる 

対 象 

・募集が集まらず困っている方（特に新卒採用） 

・採用のノウハウがなく困っている方 

・採用に至っていない案件をお持ちの方 

 

一般社団法人富山県経営者協会／人事・労務政策委員会 

 

富山経協講座のご案内 

人事・労務管理セミナー（第１回） 

「ほしい人材をたくさん集める 

       採用活動の取り組み方」 

２０２６年５月１８日（月） ９：３０～１６：３０ 



  

 

         

Achself 代表 キャリアコンサルタント 天 野 典 子 氏 

名古屋市立大学 人文学部 国際文化学科卒。大学卒業後、名古屋の老舗専門商社で総合職として 15 年勤務（法

人営業 5年、人事 10年）。直近 10年間には、人事業務では採用、労務、育成業務に従事。育児との両立に奮闘しな

がら採用業務、労務管理、人材育成業務などの「人」にかかわる仕事に従事し、延べ 3000 人の採用面談、キャリア面

談、メンタルヘルス面談を行ってきた。仕事を含めたキャリアに悩む人に、自分らしい生き方や選択ができるような支援

を目指し、キャリアコンサルタントとして 2021 年 4月に開業。 

資格：国家資格キャリアコンサルタント、育休後コンサルタント®認定育休後アドバイザー、メンタルヘルスマネジメントⅡ

種、認定ハラスメント相談員Ⅱ種 

 

 
 

 
 
 

 

１．採用の実情 
（1） 採用市場の現状 

（2） 労働生産人口の減少が与える影響 

（3） マーケティング視点の採用活動 

（4） 情報発信が母集団形成を左右した具体事例 
 

２．魅力的な求人情報とは 【演習１】 
（1） 実際の求人情報を見て改善点を検討してみよう 

① 求職者の視点とは 

② 求職者に刺さるメッセージとは 

③ 注意しなければならないポイント 

（2） 魅力的な求人原稿とは何か考えよう 

 

３．求める人材に関心をもってもらえる求人票の作成【演習２】 
（1） 求める人物像を言語化する 

（2） 情報発信チャンネルと手法選択 

①媒体、②ＳＮＳ、③ツール 等 

 

４．実践で学ぶ求人票作成 【演習３】 
（1） 応募が増える求人票の作成 

①求人情報 ②キャッチコピー作成 

（2） 発表 

（3） 投票、結果発表 

 

５．まとめ 
 自社の現状と改善策を整理しアクションプランの策定 

 

※講座内容は、都合により一部変更になる場合もございます。 

 

講 師 紹 介 

講 座 内 容 特に新卒採用

について焦点

をあてた講座

です 



 

 

 

１．開催日 

２０２６年５月１８日（月） 

９：３０～１６：３０ 
 

２．受講料 

 会 員  １７，６００円(税込み) 

 会員外  ３５，２００円( 〃 ) 

   (昼食代、テキスト代を含む) 
 

※受講月の翌月初旬にまとめて、総務・経

理担当者宛に請求書を発行致します。 

キャンセルは、締切日まではＨＰよりお願い致し
ます。締切日が過ぎた場合はご連絡ください。 

締切日以降はキャンセル料を申し受けますので、
予めご了承下さい。 

（詳しくは、ホームページでご確認下さい 

３．締切日 

２０２６年５月１０日（日） 

 

４．定 員  

２０名 (先着順) 
 

５．申込方法 

ホームページからお申し込み下さい。 

https://www.toyama-keikyo.jp/ 
 

６．納入方法 

請求書が届きましたら銀行振込にてお

願い致します。 

振込手数料は貴社にてご負担下さい。 
 

７．お問い合わせ先 

一般社団法人 富山県経営者協会 

〒930‐0856 

富山市牛島新町５番５号 

(タワー111 ビル 1 階) 

TEL.０７６-４４１－９５８８ 

FAX.０７６-４４１－９９５２ 

【担当】宮沢、小森、横井 

８．会 場 

(一社)富山県経営者協会 

(タワー111 ビル 1 階)            

〒930-0856 富山市牛島新町５番５号 

            TEL.076-441-9588 

 

 

 

 

 

富山駅北口から徒歩４分 

公共の交通機関をご利用ください。 

お車の場合は、会場周辺の駐車場等を

ご利用ください（有料）。 

詳しくは当協会へお問い合わせ下さい。 

 

・Ｄパ－キング牛島新町第１(タワー111向い) 

約 56 台駐車可 

1 日 上限 800 円 

タワー111 ﾋﾞﾙまで徒歩 1分 

 

・システムパーク牛島新町(タワー111 裏側) 

約 56 台駐車可 

    1 日 上限 900 円 

タワー111 ﾋﾞﾙまで徒歩 1分 

 

開 催 要 項 



人事・労務管理セミナー(第１回) 

 

「ほしい人材をたくさん集める 

採用活動の取り組み方」 

 受講申込書 
  

(202６.5.1８開催、5.10〆切） 

 
下記の通り申し込みます。 

会 社 名  

住 所 

〒     ‐        

 

 

ご 連 絡 先 

部 課  担当者名  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  

    

受 講 者 氏 名 ふ り が な 所属部課・役職名 年齢 備  考 

     

     

 

☆ホームページからのお申込みをお願いいたします。ホームページからお申込みを

いただくと、受付確認の返信が自動的に送られます。また、お申込み済みの

内容変更やキャンセルも可能となります。 

なお、ホームページから申し込みいただく場合はマイページ登録が必要です。 

ホームページ：https://www.toyama-keikyo.jp/  

 

※申込締切後、受講票をメール送信いたします。当日、ご持参ください。 

http://www.toyama-keikyo.jp/

