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（図表１） 新卒者の採用動向

（表２） 業種別採用状況（実績・予定）
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（図表３） 中途採用動向
■中途採用の状況
　’24 年度中に中途採用を行った企業は 206 社中
181 社（87.9％）で、 ’23 年度の採用実績 2,298 人に
対して ’24 年度の採用実績は 2,310 人となり、12
人増加（+0.5％）となった。正社員で 57 人増加
（1,576 人から 1,633 人、+3.6％）、非正規社員で 45
人減少（722 人から 677 人、 ▲6.2％）となった。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　  （図表３）

0 

1 

3 

0 

12 

5 

7 

8 

13 

6 

1 

3 

59 

12 

1 

9 

8 

15 

2 

0 

3 

0 

6 

56 

115 

0 

15 

21 

0 

179 

72 

46 

75 

183 

74 

22 

9 

696 

205 

120 

130 

51 

172 

26 

0 

31 

0 

33 

768 

1,464 

0 

7 

20 

0 

159 

59 

37 

63 

143 

50 

11 

6 

555 

154 

119 

110 

27 

67 

27 

0 

14 

0 

14 

532 

1,087 

0 

7 

28 

0 

119 

45 

30 

65 

156 

56 

13 

7 

526 

137 

107 

121 

42 

84 

14 

0 

28 

0 

23 

556 

1,082 

5 

2 

2 

3 

9 

5 

1 

8 

8 

3 

3 

4 

53 

9 

2 

4 

5 

8 

2 

1 

2 

1 

4 

38 

91 

9 

0 

6 

34 

59 

32 

4 

113 

44 

61 

23 

9 

394 

71 

4 

183 

12 

29 

52 

1 

6 

1 

8 

367 

761 

製造業計

非製造業計

全 産 業 計

〔 調査対象企業等 〕 食 料 品 ・ 飲 料

繊 　 維

木 材 ・ パ ル プ ・ 紙

印 　 刷

化 　 学

プラスチック・ゴム

鉄 鋼 ・ 非 鉄 金 属

金 属 製 品

汎用・生産機械器具

電子・電気機械器具

輸 送 用 機 械 器 具

そ の 他 製 造 業

建 　 設 

電 気 ・ ガ ス

情 報 通 信

運 　 輸

卸 ・ 小 売

金 融 ・ 保 険

宿泊・飲食・生活関連

学術・専門・技術サービス

教 育 ・ 医 療 ・ 福 祉

そ の 他 非 製 造 業
1,843

　883

696696

555555

768

1,0821,082

1,0871,087

1,4641,464

532532

556556

1,6331,633

5 

0 

6 

30 

51 

26 

3 

97 

37 

44 

34 

5 

338 

75 

9 

153 

5 

26 

65 

1 

5 

2 

10 

351 

689 

1,5761,576

採用実績は全体で前年比3.6％減、
製造業は2.9％減、非製造業4.3％減
　　　2026年４月採用は増加の予定

１．2025 年４月採用実績
　全産業・全学歴計でみると、2024 年４月（’24/4）の
1,843 人に対して  ’25/4 は 1,776 人で 67 人減少（▲3.6
％）となった。 
　産業別でみると、製造業では ’24/4 の 920 人に対し
て ’25/4 が 893 人で 27 人減少（▲2.9％）、非製造業で
は ’24/4 の 923 人に対して ’25/4 が 883 人で 40 人減
少（▲4.3％）となった。

  次に、学歴別にみると、大学院卒が ’24/4 の 174 人
から ’25/4 の186 人（12 人増、+6.9％）、大学卒が ’24/4
の 928 人 から ’25/4 の 924 人（4 人減、 ▲0.4％）、短
大・高専卒が ’24/4の 95人から ’25/4の 84人（11人減、 
▲11.6％）となった。
　一方、専門・専修卒では 23 人（79 人から 56 人、
▲29.1％）減少し、高校卒で 41 人（567 人から 526 人、 
▲7.2％）減少した。 （図表１）

２．2026 年４月採用予定
　 ’26/4 の採用予定数について、全
産業 206 社で具体的数値での回答
があった 115 社（55.8％）の合計は
1,464 人で、同じ 115 社の ’25/4 の
採用実績 1,087 人に対して 377 人増
（+34.7％）となっている。また、 ’26/4
の採用予定者数を未定としている企
業が 91 社（44.2％）あり ’25/4 の採用
実績は 689 人であった。
　産業別でみると、製造業 112 社で
’26/4 の採用予定者数について具体
的数値で回答があった 59 社（52.7
％）の合計は 696 人であり、同じ 59
社の ’25/4 の採用実績 555 人に対し
て 141 人増（+25.4％）となっている。
また、 ’26/4 の採用予定者数を未定と
している企業が 53 社（47.3％）あり、
’25/4 の採用実績は 338 人であった。
　非製造業 94 社で ’26/4 の採用予定
者数について具体的数値で回答があ
った 56 社（59.6％）の合計は 768 人
であり、同じ 56 社の ’25/4 の採用実
績532人に対して236人増（+44.4％）
となっている。また、 ’26/4 の採用
予定者数を未定としている企業が 38
社（40.4％）あり、 ’25/4 の採用実績は
351 人であった。（表２）

※2024年度及び2025年度実績には2026年度採用未定企業の人数が含まれ
　ている。
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調査報告調査報告
4月新卒者等の採用に関する調査 一般社団法人 富山県経営者協会

n=181

　調査対象は、当協会会員企業
456社（２月１日現在）。回答は
206社からいただいた（回収率
45. 2％）。内訳は製造業112社、
非製造業94社である。この調査
は1995年より毎年行っているも
ので、今回は31回目となる。 

　当協会では標記調査結果をまとめた。2025 年４月（’25/4）
新卒者の採用実績は、全産業では前年比 3.6％の減少となった。
産業別の内訳は、製造業が 2.9％、非製造業が 4.3％の減少とな
っている。
　また、2026 年４月（’26/4）の採用予定数は、具体的数値で回
答があった企業で見ると、全産業では’25/4 の採用実績に対し
て 34.7％の増加予定となっている。産業別の内訳では、製造業
が 25.4％、非製造業が 44.4％の増加予定となっている。


