
 
 

2024 年 7 月 31 日 
総務交流委員会「定例委員会」議事録 

１．日  時   2024 年 7月 29 日（水）16 時 30 分～17 時 40 分 

２．場  所   富山電気ビル 4 階 

３．出 席 者   （委 員）水谷委員長はじめ 13名  （事務局）寺山、高島、北野 

４．内  容 

(1). 委員長挨拶 

本日の委員会は「経営課題調査」の内容と「企業見学会」の見学先を中心に皆様のご意見を頂戴

したいのでよろしくお願いいたします。 

(2). 2024 年度事業実施状況報告について 

・事務局説明（配布資料 1 にて） 

① 6 月までの調査活動について実施状況を報告。 

② 9 月のゴルフコンペは現状申し込みが 13 名（昨年は 22 名参加）まだまだ参加者が少ない

ので、委員の方の積極的な参加をお願いする。 

③ 県内企業見学会実績一覧について説明。今年度は（一財）北陸電気保安協会の新研修設

備を以前より見学先候補にしており、協会の都合を聞き秋の実施予定で今後調整してい

きたい。 

④ ボウリング大会は昨年 27 チームの参加あり。今年度も委員企業の参加をお願いする。 

  ・≪指示事項≫ 

    ゴルフコンペはなるべく多くの参加となる様にすること。県内企業見学会は（一財）北陸電気

保安協会で秋の実施とする。ボウリング大会は昨年と同様に多数のチームの参加を目指す。 

・≪審議事項≫ 

今後の事業活動については指示事項を踏まえて、進めることで承認された。 

 (3). 調査活動について 

  ・事務局説明（配布資料 2～7） 

① 経営企画・ＩＴ委員会では今年度の経営者協会の活動テーマが「人的資本経営による

企業価値向上」となっていることから、デジタル技術活用（DX）と併せて経営課題調

査を「人的資本経営・デジタル技術活用（DX）に関する調査」とする案となった。 

② 新卒採用調査、新入社員意識調査、賃金改定調査についての説明。 

≪指示事項≫ 

経営課題調査の（DX）について何故調査を行うのかと人的資本経営との関連を説明する

こと。問 9 の労災関連の設問を無くし、問 6 の人材育成、問 7 のエンゲージメント、問 15

の（DX）の課題解決で具体的にどう取り組んでいるのか聞くとの意見あり。 

・≪審議事項≫ 

経営課題調査(案)は、指示事項を踏まえて追加・修正することとして承認された。 

 (4)．その他 

・9 月 30 日の第 2 回定例委員会の参加お願い。  

・9 月 13 日開催の富山地区会員懇談会と 9 月 14 日開催のゴルフコンペ参加のお願い。  

 

                                              以 上 


